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BOZZA di DISCIPLINARE D’INCARICO PROFESSIONALE DI
RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE
AI SENSI DELL’ART.17 DEL D.LGS. 81/2008

L’anno ________ il giorno _______
Tra
Il Committente
Sig. Dott. Arch. Gianpaolo Gritti
nato a _____________________________ il ___________________
nella sua qualità di Presidente pro-tempore di
Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della provincia di Bergamo con sede in Passaggio Canonici Lateranensi n.1 – Bergamo
e il Professionista
Dott. Arch. __________________ 
nato a ____________________________  il___________________, 
con studio in _________________________ cod. fisc.______________________________
P.IVA ____________________________, iscritto all’Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della provincia di Bergamo al n. _____________

SI STIPULA E SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1
Il Committente conferisce al Professionista che accetta l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) dell’organizzazione ai sensi dell’art.17 comma 1 lettera b) del D.Lgs. 81/2008.

Art.2
Nell’adempimento dell’incarico di RSPP il Professionista ai sensi dell’art.33 del D Lgs. 81/2008,  provvede:
a) a individuare i fattori di rischio, fornire consulenze per la valutazione dei rischi e l'individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente e sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;
b) a elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all'art. 28, c. 2 del D. Lgs. 81/2008 e sistemi di controllo di tali misure;
c) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;
d) partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla riunione periodica di cui all'art. 35 del citato D. Lgs. 81/2008.;
e) fornire ai lavoratori le informazioni di cui all'art. 36 del citato D. Lgs. 81/2008.
Inoltre il Professionista provvede a:
· assistere il Committente nei rapporti con le autorità di controllo;
· assistere il Committente nelle attività di coordinamento con le ditte appaltatrici;
· organizzare e verbalizzare le riunioni periodiche di prevenzione;
· effettuare i sopralluoghi con il Medico Competente;
· promuovere l’accesso a contributi finalizzati al miglioramento delle condizioni di sicurezza e igiene nelle attività lavorative.
Ulteriori attività potranno essere specificate attraverso lettere d’incarico o offerte sottoscritte per accettazione dal Committente e dal Professionista e allegate al presente disciplinare.

ART.3
Al fine di consentire adeguate condizioni di svolgimento del servizio da parte del Professionista il Committente fornisce al Professionista informazioni in merito a:
a. natura dei rischi;
b. organizzazione del lavoro, la programmazione e l’attuazione delle misure preventive e protettive;
c. descrizione degli impianti e dei processi produttivi;
d. dati relativi agli infortuni e alle malattie professionali;
e. provvedimenti adottati dagli organi di vigilanza.

ART. 4
Il Professionista:
· dichiara di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità per l’espletamento dell’incarico;
· è tenuto al rispetto del segreto professionale e della tutela della privacy in relazione alle informazioni di cui venga in possesso nell’espletamento delle attività oggetto dell’incarico;
· svolge le attività di cui all’art. 2 sia presso la sede del Committente che presso la propria sede o in sedi diverse in funzione delle esigenze operative.

ART.5
Il corrispettivo per le attività di cui all’art. 2 è definito in € 1000 (euro mille) al netto di IVA e cassa previdenziale se dovuti, controfirmata per accettazione ed allegata al presente disciplinare.

ART.6
La prestazione d'opera/professionale avrà durata di 1 anno a decorrere dalla data di conferimento.
L'incarico non costituisce rapporto d'impiego ed è comunque regolato dagli articoli 2229 e seguenti del Codice Civile. 
Eventuale disdetta potrà avvenire in ogni momento, su iniziativa di una delle parti ed avrà efficacia a partire dalla fine del mese successivo a quello della comunicazione.
Ad insindacabile giudizio del Consiglio dell’Ordine, in caso di rinuncia del soggetto incaricato si procederà ad aggiudicazione di altro soggetto in graduatoria e/o a nuova selezione; è comunque escluso il rinnovo tacito.

ART. 7
[bookmark: _GoBack]Qualsiasi controversia dovesse sorgere sarà devoluta al Collegio di tre arbitri, di cui uno nominato dal Committente, uno dal Professionista, e il terzo di comune accordo o in caso di disaccordo nominato dal Tribunale. Il foro competente è quello di Bergamo.

ART. 8
Tutte le comunicazioni relative al presente disciplinare di incarico che una parte intende effettuare nei confronti dell’altra, dovranno essere inviate per scritto ai seguenti indirizzi:

· per l’organizzazione 

	[bookmark: _Hlk8984998]ORDINE DEGLI ARCHITETTI DELLA PROVINCIA DI BERGAMO

	Sede legale
	Cap
	Città

	PASSAGGIO CANONICI LATERANENSI, 1
	24121
	BERGAMO

	Telefono
	Fax
	E-mail

	035 219705
	035 320346
	protocollo@architettibergamo.it

	Datore di Lavoro


	Dott. Arch. GIANPAOLO GRITTI



· per il professionista

	
	

	Indirizzo
	Cap
	Città

	
	
	

	Telefono
	Fax

	
	
	

	E-mail
	

	
	




Bergamo lì ______________________					




Il Professionista incaricato						Il Committente




_______________________________			______________________________
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